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Software Developer 

admazing AG, Tägerwilen/Zürich (Schweiz) 
 
Die Schweizer admazing AG ist Teil der niederländischen DQ&A Media Group mit Niederlassungen in Europa, 
Südamerika und Südafrika. admazing mit Sitz in Tägerwilen (Bodensee) und Zürich ist die Nummer 2 der Schweizer 
Online-Werbevermittler und realisiert Online-Werbekampagnen für Unternehmen wie Nescafé, Credit Suisse oder 
Hotelplan. Als Vermittler von Online-Werbung bildet admazing die Schnittstelle zwischen Websites und 
Werbetreibenden sowie Agenturen. Weitere Informationen finden Sie unter www.admazing.ch. 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung an unserem Hauptsitz in Tägerwilen (Bodensee) oder an unserer 
Niederlassung in Zürich einen  

Software Developer (m/w 100%) 

In dieser spannenden Funktion arbeiten Sie direkt mit dem CTO und eng mit dem ganzen Development Team 
zusammen und wirken bei der Weiterentwicklung der hausinternen Applikationen mit. Ziel ist es, die Applikationen für 
den internationalen Roll Out in Europa und Südamerika weiterzuentwickeln und diesen durchzuführen. 

Ihre Aufgaben: 

* Programmierung, Konzeptionierung und Realisierung von technologischen Erweiterungen innerhalb der Applikationen 

* Technologien für den internationalen Roll Out vorbereiten 

* Technische Verantwortung für die Umsetzung und Programmierung internationaler Anforderungen 

* Enge Zusammenarbeit mit dem lokalen Development Team sowie internationalen Partnerunternehmen 

Ihr Profil: 

* Programmieren ist Ihre Passion! 

* Abgeschlossene Informatik-Ausbildung (FH, Universität oder ähnliches) 

* Fundierte HTML- und Javascript Kenntnisse 

* Fundierte Kenntnisse und mehrjährige Erfahrung in PHP / Webprogrammierung 

* Fundierte Kenntnisse in MySQL 

* Fundierte Kenntnisse im Bereich Schnittstellen-Programmierung (z.B. SOAP, XML, SOA) 

* Idealerweise Projekterfahrung 

* Strukturierter, initiativer Arbeitsstil und bereit Verantwortung zu übernehmen 

* Gute Deutsch- und sehr gute Englisch-Kenntnisse 

Was Sie erwartet: 

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit sich in einem boomenden, internationalen Umfeld weiterzuentwickeln und mit einem 
hochmotivierten und humorvollen Team im Zukunftsmarkt der Online-Werbung gemeinsam etwas zu bewegen.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Ihr persönliches Anschreiben, Ihren Lebenslauf, Ihre Zeugnisse, Ihre 
Gehaltsvorstellung sowie Ihren frühesten Eintrittstermin enthält. Bitte bewerben Sie sich online unter 
philipp.hasenfratz@admazing.ch, bei Fragen wenden Sie sich direkt an Philipp Hasenfratz oder Désirée Stuhler unter 
+41 71 666 40 40.  

Weitere Informationen finden Sie unter www.admazing.ch.  
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